U CH W A Ł A   Nr III/10/2010
Rady Gminy Młodzieszyn

 z dnia  17 grudnia 2010 roku

        w sprawie: uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania  

                           Problemów Alkoholowych dla gminy Młodzieszyn na rok 2011

               Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r Nr 142 poz. 1591 ze zmianami) oraz art. 4¹ ust. 1 i 2 ustawy z dnia  26 października 1982 r o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi (tekst jednolity Dz. U. z 2007 r Nr 70 poz. 473 ze zmianami) Rada Gminy  Młodzieszyn  uchwala   co następuje:

§ 1

Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych dla gminy Młodzieszyn na rok 2011 stanowiący załącznik Nr 1 do niniejszej uchwały.      

§ 2

Wykonanie Uchwały powierza się Wójtowi Gminy Młodzieszyn. 

                                                     § 3

Traci moc Uchwała Nr XIX/99/2008 Rady Gminy Młodzieszyn z dnia 17 kwietnia 2008 r w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki  i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2008-2010.  






§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2011 r.                                                   

                                                                                         Przewodniczący 

                                                                                Rady Gminy Młodzieszyn

                                                                                         Wiesław Olczak                                                                                 



Załącznik Nr 1

                                                                                 do Uchwały Nr III/10.2010
                                                                                 Rady Gminy Młodzieszyn

                                                                                 z dnia  17 grudnia 2010 r.
Gminny Program Profilaktyki

        i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych                         dla Gminy Młodzieszyn na rok 2011
Zadania Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

           Zadania gminy wynikające z ustawy o wychowaniu w trzeźwości                                     

           i przeciwdziałaniu alkoholizmowi realizowane są w postaci Gminnego  

           Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,   
            zwanych  dalej „Programem”. 

           Program uwzględnia działalność profilaktyczną skierowaną głównie do  

           dzieci i młodzieży, a także osób dorosłych w dziedzinie przeciwdziałania 
           i rozwiązywania problemów alkoholowych. 

          Do głównych zadań realizowanych przez gminę należy:
1. Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej  

    dla osób uzależnionych od alkoholu

2. Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe,  pomocy psychospołecznej i prawnej, 
a w szczególności ochrony  przed przemocą  w rodzinie

3. Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej                       i edukacyjnej,  w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych w szczególności dla dzieci i młodzieży

4. Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych

5. Podejmowanie interwencji w związku z naruszeniem przepisów  

     określonych w art. 13¹,14 i 15 ustawy o wychowaniu 
     w trzeźwości  i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.
Rozdział I

Zwiększenie dostępności pomocy terapeutycznej 
i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu

1. Prowadzenie Punktu Konsultacyjno - Informacyjnego dla osób uzależnionych i ich rodzin oraz ofiar przemocy domowej                   z siedzibą  w Urzędzie Gminy Młodzieszyn, ul. Wyszogrodzka 25.

2. Prowadzenie poradnictwa i zajęć terapeutycznych dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin oraz ofiar przemocy domowej.

3. Podejmowanie przez Gminną Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych działań zmierzających do dobrowolnego podjęcia leczenia odwykowego osób uzależnionych od alkoholu.

4. Przeprowadzanie rozmów pierwszego kontaktu.

5. Finansowanie programów psychoterapii uzależnień dla dzieci młodzieży i osób dorosłych.

6. Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia przez sąd                  o zastosowaniu przymusowego leczenia wobec osoby uzależnionej od alkoholu nie poddającej się innym formom leczenia.

7. Dofinansowanie kształcenia osób zajmujących się problematyką uzależnień.
8. Doposażenie placówek lecznictwa odwykowego i zakup materiałów edukacyjnych dla pacjentów.
9. Organizowanie dyżurów telefonu zaufania.
Rozdział II

Udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychologicznej i prawnej                           

1. Prowadzenie poradnictwa, pomocy psychologicznej                    i prawnej dla osób uzależnionych od alkoholu i ich rodzin.

2. Prowadzenie rozmów motywujących do leczenia i kierowanie do odpowiednich placówek w ramach pomocy osobom uzależnionym.

3. Prowadzenie szkoleń i zajęć edukacyjno – warsztatowych dla dzieci, rodziców, nauczycieli i innych grup zawodowych w zakresie rozpoznawania, reagowania, szukania pomocy  i radzenia sobie z problemem uzależnienia od alkoholu  i przemocą.

4. Prowadzenie Ogniska Pracy Pozaszkolnej TPD z siedzibą               w Młodzieszynie, ul. Wspólna 13.

5. Organizowanie wypoczynku oraz wycieczek dla dzieci 
z rodzin dysfunkcyjnych połączonego     z realizacją programu z zakresu profilaktyki uzależnień.

6. Zapewnienie posiłków i pomocy materialnej dla dzieci              z rodzin  z problemem alkoholowym poprzez współpracę          z GOPS.

7. Współdziałanie i współpraca z Posterunkiem Policji                w związku z interwencjami domowymi i procedurą „Niebieskiej karty”.

Rozdział III

Prowadzenie profilaktycznej działalności informacyjnej i edukacyjnej,   w szczególności dla dzieci i młodzieży

1. Przeprowadzanie w  szkołach programów edukacyjno – profilaktycznych i spotkań tematycznych z zakresu profilaktyki uzależnień i przeciwdziałania przemocy skierowanych do dzieci, młodzieży, nauczycieli i rodziców.

2. Popularyzowanie stylu życia wolnego od nałogów i przemocy za pomocą różnorodnych form przekazu (plakaty, broszury, pisma, książki, ulotki, itp.).

3. Organizowanie szkoleń dla kadry pedagogicznej i uczniów szkół        z zakresu profilaktyki uzależnień i przeciwdziałania przemocy.

4. Monitorowanie problematyki alkoholowej, organizowanie               i prowadzenie stałego systemu informacji na temat podejmowanych na terenie gminy działań na rzecz profilaktyki rozwiązywania problemów alkoholowych.

5. Utworzenie na terenie gminy punktów informacyjnych 
o dostępniej ofercie pomocy.

6. Zakup i dystrybucja materiałów informacyjno – edukacyjnych.

7. Konkurs propagujący zdrowy tryb życia i alternatywne sposoby spędzania czasu wolnego.

8. Współpraca z Kościołem mająca na celu propagowanie zdrowia         i trzeźwych obyczajów.

9. Podejmowanie działań edukacyjnych skierowanych do sprzedawców napojów alkoholowych mających na celu ograniczenie dostępności napojów alkoholowych i przestrzeganie zakazu sprzedaży.

Rozdział IV

 Wspomaganie działalności instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych, służącej rozwiązywaniu problemów alkoholowych

            1. Udzielanie wsparcia materialnego, edukacyjnego i współudział      

                w finansowaniu działań terapeutycznych w placówkach  

                odwykowych na innym terenie, do których kierowani są  

                mieszkańcy naszej gminy oraz dla podmiotów statutowo  

                zajmujących się rozwiązywaniem problemów alkoholowych.

            2. Współdziałanie z gminami powiatu sochaczewskiego.

Rozdział V

Zadania Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

Do zadań Komisji należy:

1. Opiniowanie wniosków o wydanie zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych o zgodności z uchwałami Rady Gminy w sprawie lokalizacji punktu sprzedaży, w sprawie limitu punktów sprzedaży i zasad usytuowania na terenie gminy miejsc sprzedaży i podawania napojów alkoholowych.

2. Kontrolowanie placówek dystrybucji alkoholu, sporządzanie protokółów pokontrolnych, wydawanie zaleceń i wniosków pokontrolnych.

3. Kierowanie osób uzależnionych od alkoholu, wyrażających gotowość dobrowolnego leczenia odwykowego do placówek lecznictwa odwykowego w systemie otwartym.

4. Współpraca z dyrektorami szkół i pedagogami w zakresie doboru programów profilaktycznych i edukacyjnych                      w dziedzinie uzależnień.

5. Współpraca z instytucjami podejmującymi interwencje                 w przypadku występowania przemocy domowej.

6. Podejmowanie interwencji w przypadku wystąpienia naruszenia przepisów art. 13¹, 14 i 15 ustawy o wychowaniu w trzeźwości  i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

7. Koordynacja działań w zakresie realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii oraz Gminnego Programu Przeciwdziałania Przemocy.

Rozdział VI

Zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

         1. Za udział w pracach Komisji ustala się wynagrodzenie miesięczne  

             w wysokości:

             a/ dla Przewodniczącego Komisji – 30%

             b/ dla Zastępcy Przewodniczącego Komisji – 25%

             c/ dla członków Komisji – 15%

             minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego w Rozporządzeniu  

             Rady Ministrów.

        2. Szczegółowy tryb wypłaty wynagrodzenia określa umowa zawarta            

            z każdym z członków Komisji.   










Przewodniczący









Rady Gminy Młodzieszyn 









     / Wiesław Olczak /

