Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 12.2015
Wéjta Gminy Mlodzieszyn
z dnia 24 lutego 2015

REGULAMIN

_GOSPODAROWANIA
ZAKLADOWYM FUNDUSZEM SWIADCZEN SOCJALNYCH
W URZEDZIE GMINY MLODZIESZYN

Niniejszy Regulamin okresla zasady tworzenia i administrowania
Zakladowym Funduszem Swiadczen Sbcjalnych, zwanym dalej Funduszem,
ustala osoby uprawnione do korzystania z Funduszu, okresla zasady
Przeznaczania srodkéw Funduszu na poszczegblne cele i rodzaje dzialalnosc
socjalne;.

I. Podstawy Prawne

1. Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych zwany dalej »funduszem”
tworzy sie na podstawie Przepisow :

- ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zakladowym funduszu Swiadczen
socjalnych (tekst Jjednolity Dz.U. z 2015 poz.111)

~ Trozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 marca

2. Tlekroé mowa jest o Radzie Pracowniczej nalezy przez to rozumieé zespot
zlozony z:

Katarzyny Jasinskiej — Przewodniczace; Rady
Grazyny Kiszelewskiej - Z-cy Przewodniczace;
Aliny Drzewieckiej — Cztonka Rady

Agnieszki Wilanowskiej — Cztonks Rady
Damiana Bednarka - Czlonka Rady

II. Zasady tworzenia funduszu

1. Fundusz tworzy sie z corocznego odpisu podstawowego obciazajacego
koszty dzialalnosci przedsiebiorstwa,

2. Srodki funduszu moga by¢ zwickszone poprzez
a/ darowizny oraz zapisy 6sdh fizycznych oraz prawnych
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b/ odsetki z oprocentowania pozyczek udzielonych na cele mieszkaniowe,
¢/ odsetki od $rodkéw funduszu,

d/ dochody z tytutu sprzedazy, dzierzawy i likwidacji $rodkéw trwalych
sluzacych dziatalnosci socjalnej na rzecz pracownikéw zakladu, w czesci
nie przeznaczonej na utrzymanie lub odtworzenie zakladowych obiektow
socjalnych

4. Srodki nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na
rok nastepny.,

5. Srodki Funduszu $g gromadzone na odrebnym rachunku bankowym.

6. Srodki Funduszu na poszczegdlne formy pomocy socjalnej przyznawane
sa w formie pienieznej i rzeczowej.

7. Srodkami funduszu dysponuje Pracodawca — Wojt Gminy Mlodzieszyn we
wspoéldziataniu z Radg Pracownicza,

8. Finansowanie dzialalnosci ze $rodkow Funduszu nastepuje zgodnie z:
opracowanym corocznie preliminarzem.

III. Przeznaczenie Zakladowego Funduszu Swiadezen Socjalnych :

1. Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie dziatalnosci socjalne;j
organizowanej na rzecz oséb uprawnionych do korzystania z Funduszu w

tym .
a/ pomoc rzeczows przyznawana osobom znajdujacym sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji zyciowej,

b/ zapomogi pieniezne bezzwrotne,

¢/dofinansowanie wezaséw leczniczych pracowniczych, profilaktyczno -
leczniczych zakupionych przez pracownikow, emerytéw i rencistéw , -

d/ dofinansowanie wypoczynku urlopowego organizowanego we wlasnym
zakresie przez pracownikéw, emerytéw i rencistow,

e/ dofinansowanie wypoczynku organizowanego przez Urzad Gminy
Mtodzieszyn dla pracownikéw,

f/ finansowanie dziatalnosci kulturalno — oswiatowej, zakupu biletéw na
imprezy artystyczne, kulturalne, rozrywkowe i sportowe oraz
dofinansowanie imprez i wyjazdéw organizowanych dla pracownikéw,




g/ pozyczki Zwrotne na cele mieszkaniowe dla pracownikéw

hy zakup paczek éwiatecznych Iub talonéw/bonéw dia Pracownikéw,
emerytéw i rencistow, lub wyplata swiadczen w gotéwce

Pomoc okresiona w pkt. 1lit. f ustalong 'zostaje W nastepujacy sposéb:

-1 pracownik - jeden bilet
- zwrot kosztow zakupu biletu w wysokosci 50% nie wiecej jednak niz 30
zt,-

Iv. Osoby uprawnione do korzystania z Zakladowego Funduszy
Swiadczesn Socjalnych,

- Ze $wiadezen funduszu majg prawo korzystaé:

V. Zasady i warunki przyznawania Swiadczen socjalnych:

Przyznanie i wysokogé pomocy / doﬁnansowania/ ze Srodkéw Funduszu
uzalezniona jest od Sytuacji Zyciowej, rodzinnej | materialnej, a w
przypadku pomocy mieszkaniowej Swiadczenia udzielane S8 na wniosek
0soh uprawnionych i majg charakter Uznaniowy, nie majg charakteru
roszczeniowego.

- Podstawe do Przyznania $wiadczenia socjalnego stanow; dochod
przypadajacy na osobe w rodzinie.




9.

a/ doplata do wypoczynku okreslonego w Rozdz. I pkt.1, lit. c¢,d,e,
przysluguje pracownikom

b/ doplata wyplacana jest za okres urlopu wypoczynkowego Iub
wypoczynku trwajacego co najmniej 14 dni kalendarzowych - w wysokosci
40 zl. za 1 dzien.

¢/ pomoc rzeczowa i finansowa w zwiazku ze zdarzeniami losowymi
przyZznawana bedzie w sposdb Uznaniowy w ramach posiadanych
srodkéw.

Pozyczki zwrotne na cele mieszkaniowe moga by¢ udzielone na :

a/ uzupelnienie wkladow mieszkaniowych do spotdzielni mieszkaniowej,
b/ budowe domu jednorodzinnego albo lokalu w domu mieszkalnym,

¢/ zakup budynku mieszkalnego od jednostek, ktére wybudowaly
budynek w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

d/ nadbudowe i rozbudowe domu mieszkalnego,

e/ przebudowe pomieszczenia na cele mieszkaine,

f/ pokrycia kosztéw wykupu lokali na wlasnoéé oraz uzupetnienie zaliczki
na wklad budowlany w zwiazku z przeksztalceniem spoldzielczego
lokatorskiego prawa do zajmowanego lokalu na spoldzieleze wiasnosciowe
prawo do lokalu, 7 :

g/ przystosowanie mieszkan do potrzeb os6b o ograniczonej sprawnosci
fizycznej

h/ remont i modernizacje lokalu mieszkalnego i budynku mieszkalnego,
i/ kaucje i optaty wymagane przy uzyskiwaniu i zamianie mieszkas.

6.1 Do pomocy ze s$rodkéw funduszu przeznaczonej na cele
mieszkaniowe uprawnieni sg WSZyscCy pracownicy posiadajacy staz
pracy w Urzedzie Gminy Mlodzieszyn wynoszacy co najmniej 1 rok.

6.2 Wysokos¢ pozyczek na cele okreslone w Rozdz. IV wynosi 1.000zt,-
(stownie: jeden tysiac ztotych 00/100)

W/w pozyczke mozna uzyska¢ w razie potrzeby po 3 miesiacach od
poprzednio sptaconej pozyczki.

W  przypadku zlozenia wicksze] ilo§ci wnioskéw niz zapisano w
preliminarzu na dany rok o przyznaniu pozyczki decydowaé bedzie termin
udzielenia ostatniej pozyczki na ten cel danej osobie.

Warunkiem przyznania pozyczki jest calkowita splata poprzedniej
pozyczki.

10. Jako zabezpieczenie pozyczki wymagane jest udzielenie poreczenia przez

dwéch pracownikéw Urzedu Gminy Mlodzieszyn.

11. Oprocentowanie pozyczki wynosi 5% w stosunku rocznym.
12. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, gdy osoba zobowigzana do

splaty pozyczki znajduje sie w trudnej sytuacji zyciowej, pozyczka na
pisemny wniosek moze by¢ umorzona w czesci lub w calosci lub tez
wydluzony zostanie okres splacania .




13. Szczegdtowe warunki przyznania i splaty pozyczek na cele mieszkaniowe
zostang okresélone w umowie miedzy pracodawcy i pozyczkobiorea,

VI. Postanowienia koficowe:

1.Wszelkie zmiany w regulaminie wymagaja dla
formy i uzgodnienia z Rada Pracownicza,

2. w sprawach nieuregulowanych w regulaminie

swej waznoéci pisemne;j

maja zastosowanie przepisy

ustawy z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu Swiadczen

socjalnych / tekst jed

4. Regulamin wchodzi
Pracownicza,

nolity Dz.U. z 2015 poz.111/

W Zycie po podpisaniu przez Pracodawce i Rade

5.Traci moc Regulamin Gospodarki Srodkami Zakitadowego Funduszy
Swiadczer Socjalnych w Urzedzie Gminy Mlodzieszyn z dnia 29 czerwca

2012roku.

Zalaczniki:

Wniosek o udzielenie pomocy finansowe;j |
pozyczki z ZFSS.

L.
2. Umowa w sprawie

Podpisy Rady Pracownicze;:

ze Srodkéw z ZFSS.

Wéjt Gminy Mlodzieszyn

ieprath-Potubinisha




Zalacznik Nr 1

do Regulaminu Gospodarowania

Zaktadowym Funduszem Swiadczen Socjalnych
w Urzedzie Gminy Mlodzieszyn

Mtodzieszyn, dnia ........... Creens

stanowisko shuzbowe

Urzad Gminy w Mtodzieszynie
zatrudniony w danej jednostce
od dnia ....oeeevviiiiiiineiiee

----------------------------------------------------------

WNIOSEK

o udzielenie pomocy finansowej ze srodkéw
zakladowego funduszu $wiadczesi socjalnych

I. Prosze o udzielenie mi pomocy ze Srodkéw zakladowego funduszu swiadczen
socjalnych .......cccoovivieiiiinin, Zh Na oo

................................................................................................................................

........................................................................................................ numer i data
wydania pozwolenia na budowe, poda¢ w przypadku pozyczki na budowe domu

................................................................................................................................

II. Obecnie zamieszkuje: dom jednorodzinny o o$ci ....ooveeeveeevereesio izb,
mieszkanie spoldzielcze, WlasnoSciowe M............................. .. kwaterunkowe o
toscl........ceevnnnne. izb. Dom wielorodzinny o i108¢i v..vvvvevesvnnn.. izb, Poza rodzina
ZAMIESZKUJE WIBZ Z€ TN v1evvveviseerieneesanmassesveeereeseesseoo oo oo

II. Poza tym odwiadczam, ze:

a) rodzina moja sktada si€ z ..................... o0séb

b) dochody wszystkich czlonkéw rodziny wynosza....................... zt

¢} Srednio miesieczny dochéd czlonka rodziny ......ococeevivenennn..., zt

d) zgromadzone srodki wlasne WYTIOSZE, vivvnernierrvninneanannns zt.

e) pozostali czlonkowie rodziny i osoby wspélnie zamieszkujace uprawnione do
otrzymania takiej pomocy nie otrzymali pozyczki z Z.F.S.S. w okresie ostatnich 5
lat.




------ ...---...-.-..--..-...uu...---....-....-.--.....-.-..--.-.....-........--....-.-;...--.---..nuu---................
Aeareaa tnaeags LET TN Pravans IEETEN drrarsavanenns LR R Y PP tebacenas LETT TN drrestnatreranran tenevaca . rakeawna ‘e
LR I teerna Aensasa L LER TN sersens Aearena teraaras LR severean Aeranasan tersasananens fra e
LR drravaes [EE R PR TR trasua tteanea teraaina teeasn Pereesana Aeantean Aebeeana tenesnna sravera wrrrana 4eanraa tees
...... e e LEEEY ....-.-...u---...-.-...--u-..----n..'.-....-..-.1..-.-....-.---u.----.n--.----o soe e .
....... R N

4rrens AR R N T TR T TR Friersnataes

podpis Rady PracowmczeJ podpis Wéjta

VL Pan/Pani ... e ran vieereennen. nie korzystat, korzystalz
pomocwaornﬁepoiyczkina e e .. e,

R LR T L L T T T TP LR treases e

Wwysokosm ..... e .., W latach L eenenn T everene

VII. Zakladowa Komisja socjalna po rozpatrzeniu sprawy w dniu
..... sereries..,. PIOPONUjeE
1 / przyznac pozyczkg w kwocie .. R, .zl na

srensas *traecitaanea - terenan LRI LR R N 4tenena staesran Sevaasn Srednseas ttmrnena treareaa LR KR P RPN
............ e N u..-.-.......-n..-.-.....-.--...--.--u.-..--on-.----n- Aevsaresa
Arerrbracaairanns Frevssranana Stessnatirenas ttanasarraana teenena trreaas dvbannna temaseas prerens Peseaneas srderann e trenens

3/ zamesm splate na okres ........... et et ra e en s, evreens eenenes rerarreenns
4/ odroczyé powziecie decyzji do czasu wyjasnienia nastepujacych okohcznosm

R LR L L LY T SEre At tannes LR TN ttrrridenanes therennis

drresa tvnenaa Fiderenua tesanas frsanaana trerseas LEEEET™ Beastgsan

Przewodniczacy Zaktadowej Komisji Socjalnej

VIII. Udzielona pozyczka winna byc sp}.acona w ciagu 12 miesiecy _poczawszy
OQuviniiieie e - W ratach miesiecznych po pierwsza rata

IX. Odmawiam przyznama pozyczki/przyznaje pozyczke w kwocie. ... ... ..zh
Slownie:................... e e, ereas rerrnaas e ORI e,

pOdplS Wojta




Informacje dla wnioskodawcy:

1. W przypadku pozyczki na uzupelnienie wkiadu zataczyé:

- za$§wiadczenie Spéldzielni Mieszkaniowej 0 wymagane; wysokosci wkiady
- nr konta na ktore nalezy przekazaé pozyczke

- wysokos$¢ zgromadzonych srodkéw przez kandydata

- przewidywany termin otrzymania mieszkania

3. W przypadku pozyczki na budowe domu zataczyé:

- kosztorys catkowity

- stan zaawansowania robot potwierdzony przez uprawniong, osobe

4. W przypadku pozyczki na modernizacje domu jednorodzinnego zat.
- kosztorys wykonania robét potwierdzony przez uprawniona osobe

S. Splata pozyczki mozge by¢ zawieszona na okres 6-ciu miesiecy

6. Zaktad pracy zastrzega sobie mozliwosé wizji lokalnej celéem sprawdzenia
potrzeby udzielenia pozyczki, a w razie jej udzielenia celowego j&j wykorzystania.




Zalacznik Nr 2

do Regulaminu Gospodarowania

Zakladowym Funduszem Swiadczes Socjalnych
w Urzedzie Gminy Mlodzieszyn

UMOWA
W sprawie pozyczki z Zakladowego

Funduszu Swiadezei Socjalnych

Zawarta dnia ..o

pomiedzy:;

Urzedem Gminy Mlodzieszyn zwanym dalej ,,Zakladem Pracy” w imienju ktorego
dziata Wajt .......... e ‘

2 PANIA/PANEM oovvvvvevvvevvivivesvicecessevecesessssesecoeeseeess s

Zatrudnionym na SANOWISKU «...........currorvvoosooeoeeeeoneereesrooooooo
w Urzedzie Gminy Miodzieszyn
zostata zawarta umowa nastepujacej tresci:

§ 1.

Decyzja Wojta z dnia..........oovrvroroo Nriii, podjeta w trybie i na
zasadach okre§lonych w rozporzadzeniu i ustawie w sprawie ZFSS / ti.
Dz.U.2015.111/ zostata przyznana

Pani .....ccoovvvinnivenn) e ze srodkéw ZFSS pozyczka
oprocentowana w wysokosci 5 % w stosunku rocznym w kwocie 1.000,00zt.
Slownie: jeden tysiac zlotych 00/100

...............................................................................................................................

Odsetki wynosza 50,00z1. Stownie: piecdziesiat ztotych 00/ 100
Lacznie splacie podlega kwota 1.050,00.z1.

§ 2.

Przyznana pozyczka podlega splacie w calosci. Okres splaty wynosi 1 rok.
Rozpoczecie splaty nastepuje od dnia/ miesiaca ..., w ratach
miesiecznych. I rata 60,00zt oraz 11 rat po 90,0021




§3
Pozyczkobiorca upowaznia organ dokonujacy wpiaty uposazenia do potracenia
naleznych rat wraz z odsetkami | rata 60,00 zti 11 rat po 90,00zt poczawszy od
dnia/miesiaca ........ccooevvrveevien

g4

Nie splacona kwota pozyczki tacznie z odsetkami staje si¢ natychmiast wymagalna
w wypadku

a/ rozwiazania stosunku pracy przez pozyczkobiorce w drodze samowolnego
porzucenia pracy bez wypowiedzenia z winy pozyczkobiorcy.

b/ sprzedazy przez pozyczkobiorce domu Jjednorodzinnego na ktérego budowe
pozyczka zostala przydzielona.

¢/ ustania cztonkostwa pozyczkobiorcy w spétdzielni mieszkaniowej na skutek
wystapienia, wykreslenia lub wykluczenia przed zamieszkaniem w lokalu
spéldzielczym, W tym wypadku spéldzielnia potraci pozyczkobiorey z wyplaconego
wktadu cala kwote przydzielona z ZFSS i zwroci ja na rachunek tego funduszu.

§5

Nie splacona kwota pozyczki udzielona na mieszkanie z budownictwa spéldzielczego
Iub zaktadu pracy staje sie wraz z odsetkami natychmiast wymagalna w przypadku
rozwigzania stosunku pracy przez pozyczkobiorce w drodze wypowiedzenia.

§6

Rozwiazanie stosunku pracy bez winy pracownika z wyjatkiem, w ktorym mowa w §
5 nie powoduje zmian warunkéw udzielenia pozyczki zawartych w niniejszej
umowie. W przypadku tym zaklad pracy ustali porozumienie z pogyczkobiorea
Sposdb splaty i zabezpieczenia pozyczki.

§7
Emeryci i rencisci oraz pracownicy przebywajacy na urlopie wychowawczym

zobowigzani sa do samodzielnego wplacania naleznych rat pozyczki w sposdb
uzgodniony z zakladem pracy.

§8

Zmiana warunkow okreslonych w niniejszej umowie wymaga pisemnej formy pod
rygorem niewaznosci

§9

Pozyczlkobiorca upowaznia Spoéldzielnie Mieszkaniowa w
.............................................................................. do potracenia w przypadku
ustania czlonkostwa, z wyptacanych na jego rzecz wkladéw nie zrealizowanych w
catosci lub czesci zobowiazan wobec zakladu pracy z tytulu udzielenia pozyczki na
wklad mieszkaniowy.
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§10

W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowsq mnaja zastosowanie Przepisy
zawarte w § 1 umowy oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.

§11

Umowa niniejsza zostala sporzadzona w 3 j ednobrzmigcych égzemplarzach. z
ktérych dwa otrzymuje zaklad pracy, jeden pozyczkobiorca, jeden Spétdzielnia
Mieszkaniowa* w ............... " konto

..................................................................................................................

Uwagal Poreczycielami mogg by¢ tylko pracownicy Urzedu Gminy i jednostek
podleglych

Na poreczyciela proponuje:

1.Pan/i/ 2. Pan/i/

ZBIN. oottt ZAML ot
Nr dow. Os0b. ... Nr dow. Osob. ......cccoourivrernrn
Wydany przez ... Wydany przez .........oovvvevevnn

podpis poreczyciela /pieczatka imienna Wajta/

-------------------------------------------------

podpis Wajta
Stwierdzam wlasnorecznosé podpiséw poreczycieli i pozyczkobiorcy

*Jezeli pozyczka zostala udzielona na wkiad mieszkaniowy, Jego uzupetnienia lub
uzupehienie wktady budowlanego do spoldzielni budownictwa mieszkaniowego
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