Uchwata Nr XI11/65/2015
Rady Gminy Mtodzieszyn
z dnia 25 listopada 2015 roku

w sprawie przyjecia Rocznego Programu wspotpracy Gminy Miodzieszyn
z organizacjami pozarzagdowymi na 2016 rok.

Na podstawie art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 ze zm.) oraz uchwaty Nr 111/13/2010 Rady
Gminy Mtodzieszyn z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegétowych zasad
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2i 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczgcych dziatalnosdci statutowej tych organizacji, po przeprowadzeniu konsultacji
spotecznych

Rada Gminy Mtodzieszyn, uchwala, co nastepuje:
§1.

Uchwala sie Roczny Program wspotpracy Gminy Miodzieszyn z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2016 rok w brzmieniu okreslonym zatgcznikiem do uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Miodzieszyn.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujgcg od 1 stycznia 2016 roku.
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Uzasadnienie

do uchwaty Nr Xill/65/2015
Rady Gminy Mtodzieszyn

z dnia 25 listopada 2015 roku

Organ stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego na podstawie art. 5 ust. 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zobowigzany jest
do uchwalenia corocznego programu wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 w/w ustawy.

Proponowany Radzie Gminy projekt programu wymienia zakres zadan priorytetowych,
w obrebie kitérych bedzie sie odbywata wspétpraca Gminy Mtodzieszyn z organizacjami
pozarzadowymi w 2016 roku, formy wspoipracy oraz kwoty dotacji z przeznaczeniem na
realizowanie tych zadan przez organizacje prowadzace dziataino$¢ pozytku publicznego.
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Zatacznik

do uchwaty Nr Xill/65/2015
Rady Gminy Mtodzieszyn

z dnia 25 listopada .2015 .

Roczny Program wspotpracy Gminy Miodzieszyn z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego o ktérych mowa w art. 3 ust.2 i 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na 2016 rok

Wstep

Podstawowym dokumentem definiujgcym cele, zasady i formy oraz sposéb oceny wspétpracy
Gminy Mtodzieszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 2
i 3 ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie jest program corocznie aktualizowany i uchwalany
przez Rade Gminy Mtodzieszyn.

Wspébipraca Samorzadu z organizacjami pozarzadowymi generuje skuteczniejszg
i bardziej efektywng realizacje wspdlnego celu, jakim jest podnoszenie poziomu zycia mieszkancoéw
Gminy poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych.

Wobec tego, budowanie oraz umacnianie fundamentéw trwatej i satysfakcjonujacej
wspotpracy Samorzadu z organizacjami pozarzgdowymi jest konieczne i bardzo wazne.

Postanowienia ogolne
§1.
Program okresla:
1) cel gtdéwny i cele szczegdtowe,
2) zasady wspotpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji programu,
7) sposéb realizacji programu,
8) wysokos¢ srodkow przeznaczanych na realizacje Programu,
9) sposéb oceny realizacji Programu,
10) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach na realizacje zadan publicznych.

§2.

1. llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.),
dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumie¢ dziatalnosé¢ spotecznie uzyteczng,
prowadzong przez organizacje w sferze zadan publicznych okreslonych w cytowanej ustawie
o dziafalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

2) Programie- rozumie sie przez to program wspdtpracy Gminy Mtodzieszyn w 2016 roku
z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

3) dotacji- nalezy przez to rozumieé dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.),

4) komisjach konkursowych - rozumie sie przez to komisje konkursowe ds. opiniowania ofert
na realizacje zadan publicznych,




5) konkursie ofert- nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11
ust. 2 i w art.13 ustawy,
6) matych grantach — rozumie sie przez to zlecanie na wniosek organizacji realizacji zadan
publicznych o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert, zgodnie z art.
19 a ustawy,
7) organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe oraz podmioty,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy,
8) Gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gmine Mtodzieszyn,
9) Wajcie- nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Mtodzieszyn,
10) Radzie Gminy- nalezy przez to rozumie¢ Rade Gminy Mtodzieszyn,
11) Komisjach Rady — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Rady Gminy Mtodzieszyn,
12) Urzedzie — rozumie sie przez to Urzad Gminy Miodzieszyn,
13) Stronie Urzedu-rozumie sie przez to strone internetowg www.mlodzieszyn.pl
14) BIP - rozumie sie przez to  Biuletyn Informacji  Publicznej  Urzedu
www.ugmlodzieszyn.bip.org.pl
2. Obszar wspoipracy Gminy i organizacji obejmuje sfere zadan publicznych, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy.

Cel giéwny Programu

§3.
Program wspdtpracy Gminy Mtodzieszyn z organizacjami pozarzagdowymi, zwany dalej
»Programem” stanowi element polityki spoteczno-finansowej Gminy. Jego zadaniem jest
ksztattowanie demokratycznego tadu spotecznego w Srodowisku lokalnym poprzez:
1) partnerstwo miedzy administracjg samorzgdowa i organizacjami pozarzgdowymi,
2) umacnianie lokalnych dziatan, stwarzajgcych warunki dla powstawania inicjatyw
i struktur funkcjonujgcych na rzecz spotecznosci lokalnych,
3) poprawe jako$ci zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz udziat
zainteresowanych podmiotéw przy tworzeniu programu wspétpracy,
4) umozliwienie organizacjom pozarzadowym indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji
projektdw konkretnych zadan publicznych, ktore obecnie prowadzone s3 przez samorzad.

Cele szczegétowe Programu

§4.

1. Zwiekszanie aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy.

2. Umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspéinote.

3.  Wzmacnianie mechanizméw wspdtpracy samorzadu i organizacji pozarzgdowych oraz
zapewnienia im udziafu w realizacji zadan wiasnych samorzgdu stuzgcych rozwojowi Gminy.

4. Wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan na rzecz mieszkancow.

5. Upowszechnianie i wprowadzanie w Zzycie postanowied ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego.

6. Zwiekszanie aktywnosci organizacji pozarzadowych w realizacji projektéw wspdifinansowanych
ze srodkdéw unijnych oraz inicjowanie partnerstwa w tym zakresie.

7. Poszerzanie postaw proobywatelskich, przede wszystkim wolontariatu.

8. Efektywne i skuteczne realizowanie zadan publicznych wspdélnie z organizacjami pozarzagdowymi
zgodnie z zasadg subsydiarnosci.

9. Otwarcie na innowacyjnos¢, konkurencyjnosci poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystgpienia z ofertg realizacji projektéw konkretnych zadan publicznych.

10. Umocnienie oraz zwiekszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej
w Gminie.




Zasady wspotpracy

§5.
Wspdtpraca Gminy z organizacjami odbywa sie na zasadach:

1) pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina powierza¢ bedzie realizacje swoich zadan publicznych
organizacjom, a te zagwarantujy, ze wykonaja je w sposéb profesjonalny, efektywny,
oszczedny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, ze stosunki pomiedzy Gming a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci
statutowej,

3) partnerstwa, co oznacza, ze Gmina gwarantuje organizacjom m. in. udziaf
w planowaniu i definiowaniu priorytetéw realizowanych przez Gmine,

4) efektywnosci, co oznacza, ze Gmina i organizacje wspélnie dazy¢ bedg do osiagniecia
najlepszych rezultatéw podczas wykonywania zadan publicznych,

5) uczciwej konkurencji i jawnosci, co oznacza, ze Gmina udostepni organizacjom informacje
o celach, kosztach i planowanych efektach wspétpracy, a takie wszystkich $rodkéw
finansowych zaplanowanych w budzecie Gminy na wspétprace z nimi oraz kryteriach
i sposobie oceny projektéw, a organizacja udostepnia Gminie m.in. dane dotyczace swojej
struktury organizacyjnej, celu i przedmiotu dziatania, sposobu funkcjonowania, rezultatéw
prowadzenia dotychczasowej dziatalnosci oraz sytuacji finansowe;j.

Zakres przedmiotowy

§6.
Artykut 4 ust. 1 ustawy okresla ustawowy zakres sfery zadar pozytku publicznego i obejmuje
praktycznie wszystkie istotne dziedziny realnego i potencjalnego zainteresowania samorzadu
lokalnego i organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw dziatajgcych w sferze pozytku publicznego.

Formy wspétpracy

§7.
Wspdtpraca Gminy z organizacjami odbywal si¢ bedzie poprzez nastepujace formy finansowe
i pozafinansowe:
1) Finansowe — zlecanie realizacji zadart Gminy organizacjom poprzez:

a) powierzenie zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie ich
realizacji,

b) wspieranie wykonania zada publicznych poprzez udzielanie dotacji na
dofinansowanie realizacji,

c) udzielanie, na wniosek organizacji wsparcia finansowego na realizacje zadan
publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert. Dotacja na realizacje matych
grantow moze by¢ udzielona po spetnieniu natozonych ustawg warunkéw: wysokos¢
dofinansowania lub sfinansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10.000
PLN oraz zadanie publiczne bedzie zrealizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni.

2) Pozafinansowe - wzajemne informowanie o planowanych kierunkach dziatalnoéci

i wspotdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy,

b) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach Rady Gminy oraz posiedzeniach Komisji
Rady poswigconych wspétpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi z mozliwoscig
zabierania gtosu,

¢) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
w 2016 r. zadaniach sfery publicznej (o ktérych mowa w paragrafie 8 Programu),
ktdrych realizacja odbywa sie w oparciu o $rodki inne niz wynikajace z Programu,




uzgodnienie  ksztattu listy zagadnien  priorytetowych, o ktérej mowa
w paragrafie 8 na kolejny rok budzetowy, zgodnie z przyjetg procedurg uchwalania
budzetu dla Gminy,

konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektéw
aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych podstawowe] dziatalnosci
statutowej tych organizacji,

3} inne formy:

a)

b)

udzielanie pomocy przy organizowaniu dziatan przez organizacje, ktérych tematyka
wigze sie z Programem np. poprzez mozliwos¢ nieodptatnego udostepniania lokali,
obiektow uzytecznosci publicznej, w tym sportowych, Srodkéw technicznych,
udzielanie pomocy (w tym rekomendacja) w pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na
realizacje zadan publicznych z innych Zrédet niz dotacja Gminy, w postaci informacji
o0 potencjalnych Zrédtach finansowania i zasadach uzyskiwania dotaciji,

nieodptatne udostepnienie materiatow zwigzanych ze wspieraniem oraz
powierzaniem realizacji zadarh publicznych, ktérych realizacja odbywa sie
w drodze konkursu ofert,

promocja w mediach osiggniec organizacji uczestniczacych w Programie,

udziat przedstawicieli samorzadu w spotkaniach z organizacjami pozarzgdowymi
dotyczgcych wzajemnej wspdtpracy i biezgcych problemdw.

Priorytetowe zadania publiczne

§8.

Na podstawie dotychczasowego przebiegu wspdtpracy z organizacjami uznaje sie, ze do zadan
priorytetowych, ktérych realizacja w 2016 r. przez partneréw jest najpilniejsza, nalezg zadania

z zakresu:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji;
2) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacii.

Wojt na podstawie oceny lokalnych potrzeb lub na wniosek organizacji moze w drodze
zarzadzenia wskazac¢ inne niz okre$lone w ust. 1 punktach od 1 do 2 zadania, ktére wymagaja
realizacji w celu ich zlecenia organizacjom pozarzgdowym na zasadach okreslonych w ustawie.

Okres realizacji Programu

§9.

Program obejmuje okres od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r.
Konkursy na realizacje zadan publicznych beda ogtaszane nie wczesniej niz po uchwaleniu przez
Rade Gminy budzetu na rok 2016.

Sposéb realizacji Programu

§ 10.

Zlecanie realizacji zadafh Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania, ktére
Program okresla jako zadania priorytetowe.




2. Zlecanie zadari odbywa sie w trybie otwartego konkursu ofert, ogtaszanego przez Wéjta zgodnie
zart.11iart.13 ustawy.

3. Informacja o konkursie zamieszczana bedzie w BIP, na tablicy ogtoszern w siedzibie Urzedu oraz
na stronie internetowej Gminy. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia
ukazania sie ogtoszenia o konkursie.

4. Na wniosek podmiotu WOjt moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania publicznego
o charakterze lokalnym z pominieciem otwartego konkursu ofert (w formie matego grantu), jesli
spetnione sg facznie nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania lub finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10 000

PLN,

2) zadanie publiczne ma by¢ realizowane w okresie nie dtuzszym niz 90 dni,

3) taczna kwota $rodkéw finansowych przekazana w ten sposéb tej samej organizacji w danym
roku kalendarzowym nie moze przekroczy¢ 20 000 PLN,

4) faczna kwota finansowa przyznana w tym trybie nie moze przekroczyé 20 % dotacji
planowanych w roku budietowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe.

5. Zlecenie zadania publicznego w trybie okreslonym w pkt 4 odbywa sie zgodnie
z zasadami zawartymi w art.19 a ustawy.

6. Wykaz podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego zleconych zadan na ktére
przyznano  dotacje, niezwlocznie umieszcza sie w BIP, na tablicy ogloszen
w siedzibie Urzedu oraz na stronie internetowej Gminy.

7. Organizacja pozarzadowa, ktéra otrzymata wsparcie zadania, lub ktérej powierzono realizacje
zadania sktada sprawozdanie z wykonania zadania okreélonego w  umowie
w terminie do 30 dni od dnia zakoriczenia jego realizaciji.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje Programu
§11.

Wysokos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadan objetych niniejszym
Programem okreéli uchwata budzetowa Rady Gminy na 2016 w tym na :

1. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i tradycji — 10 000,- zt
2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i rekreacji — 10 000,- zt

Uchwalona kwota moze ulec zmianie w trakcie roku budzetowego.
Sposéb oceny realizacji Programu

§12.
Urzad oraz gminne jednostki organizacyjne prowadzg bezpos$rednig wspdiprace, w obszarach
swojego dziatania, z organizacjami, ktéra w szczeg6lnosci polega na:
1) przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacje zadar
publicznych,
2) sporzgdzaniu sprawozdan finansowych i pozafinansowych wspotpracy
z organizacjami pozarzgdowymi,
3) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspétpracy z organizacjami podejmujacymi dziatania
pozytku publicznego,
4) udziale przedstawicieli Urzedu w spotkaniach i szkoleniach w zakresie wzajemnej wspdtpracy
z organizacjami.




§13.
Komdrki merytoryczne Urzedu i gminne jednostki organizacyjne:

1) sktadajg propozycje zadan priorytetowych, w ramach obszaréw, mieszczacych sie
w zadaniach wtasnych Gminy, do corocznie przygotowywanego Programu,

2) zapewniajg umieszczenie w projekcie budzetu Gminy $rodkéw finansowych na ich realizacje,

3) sporzadzajg i rozliczajg umowy, prowadzg nadzér merytoryczny i kontrole nad
wykonywanymi zadaniami,

4) przekazuja Wojtowi informacje o stanie realizacji umoéw,

5) prowadza konsultacje projektéw aktéw normatywnych z organizacjami, w zakresie ich
dziatalnosci statutowej zgodnie z przedmiotem projektu.

§14.

1. Realizacja Programu jest poddawana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majgce na
celu ocene realizacji wykonania Programu w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz
wprowadzenie ewentualnych poprawek w kolejnych latach.

2. Wdjt przedstawi Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu za rok 2016
w terminie do dnia 31 maja 2017 roku.

§ 15.
W zakresie oceny wspétpracy Gminy z organizacjami bedg brane pod uwage nastepujace wskazniki:
1) liczba organizacji podejmujgcych zadania na rzecz $rodowiska lokalnego w oparciu o dotacje
z budzetu Gminy i funduszy celowych,
2) liczba organizacji i wysokosc¢ srodkéw pozyskanych spoza wymienionych powyzej funduszy,
3) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,
4) kwoty udzielonych dotacji,
5) liczba umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
6) liczba zadan, ktérych realizacje zlecono organizacjom,
7) liczba matych grantéw.

Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 16.

1. Projekt Programu opracowuje merytorycznie odpowiedzialny pracownik, a po uzyskaniu
aprobaty Woijta, Program poddany zostaje konsultacjom z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.2 i 3 ustawy w sposob okreslony w uchwale
Nr 111/13/2010 z dnia 17 grudnia '2010 r. Rady Gminy Mfodzieszyn w sprawie okreslenia
szczegbtowych zasad konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.

2. Projekt Programu, celem uzyskania ewentualnych uwag i propozycji, zostanie zamieszczony
w Biuletynie Informacji Publicznej, na tablicy ogtoszern Urzedu oraz na stronie internetowe;j
Gminy.

3. Wyniki konsultacji projektu Programu, zawierajgce zestawienie zgtoszonych opinii i uwag,
wraz ze stanowiskiem wdjta, z podaniem uzasadnienia w przypadku ich nieuwzglednienia
zamieszczane sg w BIP i na stronie internetowej Urzedu Gminy w Mtodzieszynie .



4. W uzasadnionych przypadkach, wyniki konsultacji moga by¢ prezentowane w trakcie otwartych
spotkan.

5. Wyniki konsultacji wéjt gminy przedstawia radzie gminy w uzasadnieniu do uchwaty w sprawie
przyjecia Programu.

6. Program jest przyjmowany uchwata Rady w terminie do dnia 30 listopada roku poprzedzajacego
okres obowigzywania Programu.

§17.
Wojt dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania zleconego organizacji pozarzgdowej lub podmiotowi
prowadzgcemu dziatalnos¢ pozytku publicznego na zasadach okreslonych
w ustawie.

§18.

1. Organizacja w okresie otrzymywania dotacji zobowigzana jest do zamieszczenia
w swoich materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez
Gmine.

2. Program ma charakter otwarty. Zaktada mozliwo$é¢ uwzglednienia nowych form wspotpracy
i doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone.

3. W  zakresie nieuregulowanym niniejszym  Programem  do wspotpracy  Gminy
z organizacjami stosuje sie odpowiednie przepisy ustaw.

Tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§19.

1. Wojt kazdorazowo po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych
powotuje w drodze zarzadzenia komisje konkursows.

2. Komisja ma charakter opiniodawczy; - ostateczne rozstrzygniecie podejmowane jest przez
Wijta.

3. Do pracy komisji konkursowej jej przewodniczacy moze zaprosié, z gtosem doradczym, osoby
posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadari publicznych, ktérych
konkurs dotyczy.

4. Komisja rozwiazuje sig z chwilg rozstrzygniecia przez Wéjta otwartych konkurséw ofert.

§ 20.
Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960 roku — kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U.

22013 r., poz. 267 z p6z. zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.

§21.

1. Posiedzenia komisji konkursowej odbywaja sie w Urzedzie Gminy Mtodzieszyn w godzinach
pracy Urzedu.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

3. Praca w komisji konkursowej ma charakter spoteczny, cztonkom komisji nie zwraca sie rowniez
kosztéw podrdzy.

4. Do waznosci czynnosci podejmowanych przez komisje konkursowe wymagane jest
zawiadomienie wszystkich cztonkéw komisji konkursowej o terminie posiedzenia oraz obecnosci
na nim co najmniej potowy sktadu komisji konkursowej. W wypadku uzyskania réwne;j ilosci
gtosow decyduje gtos przewodniczacego komisji konkursowej.




Pracami komisji konkursowej kieruje jej Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci

wyznaczony przez niego cztonek komisji konkursowej. Przed przystgpieniem do rozpatrywania

ofert cztonkowie komisji konkursowej, po zapoznaniu sie z wykazem ztozonych ofert sktadajg

o$wiadczenia o bezstronnosci, ktérych wzory okreélajg zataczniki do niniejszych zasad:

1) Nr1-dla przedstawiciela organizacji pozarzagdowej,

2) Nr 2 - dla pracownikéw samorzadowych.

Komisja konkursowa skfada sie z 5 oséb. Prawomocne posiedzenia komisji konkursowej moga

sie odbywad przy obecnosci co najmniej 3 cztonkdw.

W sktad komisji konkursowej wchodzi:

1) trzech przedstawicieli Urzedu,

2) dwdch przedstawicieli organizacji pozarzadowych z wytaczeniem przedstawicieli organizacji,
ktore ztozyly oferte.

Celem wskazania przez organizacje pozarzagdowe oséb do komisji konkursowej Wéjt ogtasza

nabor tych oséb na Stronie Urzedu i w BIP.

Zadaniem komisji konkursowej jest zbadanie i ocena ofert na realizacje zadari publicznych

ztozonych przez organizacje i podmioty prowadzace dziatalnoéé pozytku publicznego.

§ 22

Organizacje ubiegajace sie o wsparcie lub powierzenie zobowigzane sg do zfozenia oferty na
wymaganym druku i z odpowiednimi zatgcznikami.

§ 23.
Komisja konkursowa w pierwszej kolejnosci sprawdza czy oferty spetniajg warunki formaine oraz
dokonuje oceny kazdego projektu, zgodnie z kryteriami okre$lonymi § 6 niniejszych zasad.
Ocena formalna dokonywana jest przez komisje poprzez wypetnienie dla kazdej oferty karty
oceny formalnej stanowigcej zatacznik Nr 3 do niniejszych zasad.
Oferty nie spetniajgce przynajmniej jednego z wymogdéw okreélonych w ust.1, nie beda
rozpatrywane.

§24.

Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:
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1) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub podmioty
wymienione w art.3 ust.2 i 3 ustawy,

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztéw realizacji zadania publicznego, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

3) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b, przy udziale ktérych
organizacja pozarzadowa lub podmioty okreslone w art.3 ust. 3 ustawy bedg realizowaé
zadanie publiczne,

4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty okreslone
w art.3 ust.2i 3 ustawy, udziat $rodkéw finansowych witasnych lub $rodkéw pochodzacych
z innych zrédet na realizacje zadania publicznego,

5) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa lub podmioty okreélone
w art.3 ust.2 i 3 ustawy wkiad rzeczowy osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i prace
spotfeczng cztonkow,

6) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadar publicznych w przypadku organizacji
pozarzgdowej lub podmiotéw wymienionych w art.3 ust.3 ustawy, ktére w latach
poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, biorgc pod uwage rzetelnoéé
i terminowos¢ oraz sposéb rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw.




il L
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§ 25.
Po dokonaniu oceny formalnej komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej ztozonych
ofert zgodnie z kartg oceny merytorycznej stanowigca zatgcznik Nr 4 do niniejszych zasad.
Uzyskanie przez oferenta minimum 30% mozliwych do uzyskania punktéw stanowi warunek
konieczny do mozliwego wyboru oferty i udzielenia dofinansowania lub sfinansowania realizacji
zadania.

§ 26.
Komisja wskazuje Wdjtowi na powinnos¢ uniewaznienia otwartego konkursu ofert, jezeli:
1) nie zostata ztozona zadna oferta,
2) zadna ze ztozonych ofert nie spetniata wymogdéw zawartych w ogtoszeniu.
Informacja o uniewaznieniu otwartego konkursu ofert podana zostanie do publicznej
wiadomosci odpowiednio jak ogtoszenie o konkursie.

§ 27.
Z przebiegu prac Komisji sporzgdza sie protokét.
Protokoét podlega przedtozeniu Wojtowi.
Rozstrzygniecie Komisji nie jest wigzace dla Wdjta.
Ostateczng decyzje o wyborze oferty lub ofert i wysokos$ci dotacji podejmuje Waijt.
Po zapoznaniu z wynikami pracy komisji konkursowej Wéjt rozstrzyga konkurs i ogtasza jego
wynik.
Wynik otwartego konkursu ofert zawierajagcy nazwe oferenta, nazwe zadania publicznego,
wysokos¢ przyznanych $rodkow publicznych, ogtasza sie niezwiocznie w:
1) Biuletynie Informacji Publicznej,
2) siedzibie organu ogtaszajgcego konkurs,
3) na stronie internetowej urzedu.
Uczestnicy konkursu zostang powiadomieni indywidualnie o wynikach w terminie 21 dni od jego
rozstrzygniecia.

§ 28.
Przekazywanie dotacji na wsparcie lub powierzenie zadan publicznych nastgpi po podpisaniu
umowy, w nastepujacych formach:
1) w catosci, w terminie okreslonym w zawartej umowie,
2) w transzach, w ustalonych w umowie terminach.
Dotacja jest przyznawana do wysokosci srodkow zaplanowanych w uchwale budzetowej na ten
cel.
Przyznane dotacje nie mogg by¢ wykorzystywane na inny cel niz przedstawiony
w ofercie i okreslony w umowie.
Organizacja zobowigzana jest do rzetelnego rozliczenia przedmiotu umowy: zlozenia
sprawozdant merytoryczno-finansowych na odpowiednich drukach wraz z zatgczonymi
kserokopiami poswiadczonymi za zgodno$¢ z oryginatem (faktur, rachunkéw i innych
dokumentéw ksiggowych). Srodki niewykorzystane w terminach przewidzianych w umowach
nalez zwrdci¢ bez wezwania w terminie do 15 dni na rachunek Gminy.
Wojt dysponuje prawem kontroli w trakcie wykonywania zadania przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty, w tym réwniez sposobu wydatkowania przekazanych $rodkéw
finansowych, przez pie¢ lat liczac od poczatku roku nastepnego po  roku,
w ktérym organizacja pozarzgdowa realizowata zadanie publiczne

PRZEW(
Rady Gmi

NICZACA
Atddzieszyn

Joanna Zimniak




Zatacznik Nr 1
do programu

OSWIADCZENIE
przedstawiciela organizacji pozarzadowej

(nazwa organizacji pozarzgdowej lub podmiotu wymienionego w art.3 ust.2 i 3 ustawy)

o$wiadczam, ze zobowigzuje sie do udziatu w pracy komisji konkursowej oceniajgcej oferty na
realizacje zadania publicznego. Jednoczeénie oswiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku
prawnym lub faktycznym z ktérymkolwiek z podmiotéw biorgcych udziat konkursie

(nazwa zadania publicznego ogtoszonego konkursem)

ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé co do mojej bezstronnoséci podczas oceniania ofert.

Mitodzieszyn, dnia ......cocvvveeeeeerceeveen,

(podpis sktadajqcego oswiadczenie)

/ ]
PRZEWOPNICZACA
Rady Gminy M odzieszyn

J(){mryv Zimniak
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Zatgcznik Nr 2
do programu

OSWIADCZENIE
pracownika samorzadowego

.............................................................................. , Nizej podpisany/a - przedstawiciel Urzedu
Gminy Mtodzieszyn,

oswiadczam, ze zobowiazuje sie do udziatu w pracy komisji konkursowej oceniajgcej oferty na
realizacje zadania publicznego. Jednoczeénie oswiadczam, ze nie pozostaje w takim stosunku
prawnym lub faktycznym z ktérymkolwiek z podmiotéw biorgcych udziat konkursie

(nazwa zadania publicznego ogfoszonego konkursem)

ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwosé co do mojej bezstronnoséci podczas oceniania ofert.

Mtfodzieszyn, dnia

..................................

{podpis sktadajgcego oswiadczenie)

Joanno:/ Zimniak
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Zatacznik Nr 3
do programu

KARTA OCENY FORMALNEJ
oferty ztozonej na realizacje zadania publicznego

Nroferty....covvecenenen.

Nazwa podmiotu sktadajgcego oferte

Spetnienie wymogu warunkéw formalnych:

1. Czy oferta zostata ztozona w kopercie ,na ktérej umieszczono petng nazwe oferenta
i jego adres oraz tytut zadania? TAK NIE *

2. Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w ogtoszeniu o otwartym konkursie ofert?
TAK NIE *

3. Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowazinione do skfadania o$wiadczen woli
w imieniu organizacji lub podmiotu? TAK NIE*

4. Czy oferta zostata ztozona na obowigzujgcym wzorze oferty? TAK  NIE *

5. Czy oferta jest kompletna i zawiera odpowiedzi na wszystkie wymagane pytania?
TAK NIE *

Uwagi:

Wszystkie wymogi formalne musza by¢ spetnione tacznie.
Gdy oferta spetnia wymogi formalne - jest dopuszczona do oceny merytorycznej

* nalezy wtasciwe zakresli¢

/
Podpisy cztonkéw komisji konkursowej: 1 1)
ey, —— — PRZEWOPNICEAEA
2 Rady Gminy MYodzieszy

+ erseresereaeeianeriraesensansedds \
3. ................................... Jn(lnl"ié Zi‘]nnl‘ak
Lo
DS, Sm—
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Zatgcznik Nr 4
do programu

KARTA OCENY MERYTORYCZNE)
oferty ztozonej na realizacje zadania publicznego

Nroferty..o v

Nazwa podmiotu sktadajgcego oferte

Kryteria oceny:

1. Maksymalna liczba punktéw — 100, z czego za:
1) 0-50 pkt. - koszty udziatu dotacji w catoéci realizowanego zadania i jego efekty,
2) 0-15 pkt. — zabezpieczenie realizacji zadania w zakresie kadry i sprzetu,
3) 0-25 pkt. — warto$¢ merytoryczna zadania (np. iloé¢ zajeé, krag odbiorcow),
4) 0-10 pkt. — ocena formalno-prawna oferty (staranno$¢)

2. Przyznana liczba punktéw:
1) epkt. - koszty udziatu dotacji w catosci realizowanego zadania i jego efekty

2) pkt. - zabezpieczenie realizacji zadania w zakresie kadry i sprzetu
3) . pkt. - warto$¢ merytoryczna zadania (np. ilos¢ zaje¢, krag odbiorcéw),
4) e pkt. - ocena formalno-prawna oferty (starannos¢)

Ocena Komisj:
Razem: ....cccuvvevveevenenn. punktéow.
Oferta kwalifikuje sig/nie kwalifikuje sie do dofinansowania /sfinansowania.

Uwaga. Jezeli koficowa ocena uzyskana przez wniosek bedzie nizsza niz 30 punktéw woéwczas
projekt nie bedzie rekomendowany do otrzymania dotacji.

UWagi OtYCZGCE OFEITY....coverirreeeeietieteee ettt ettt e e e et

;.. ................................... { :
O PRZEWORN)CZACA
B vt Rady Gmigy MECTREszyn
D B eiiiieeeiisrsenens _],mnn‘y Zimniak




